
   Ausbildungsvergütung ReFa/ReNo      
   Empfehlungen und Mindestsätze der RAKn in Euro

RAK Anmerkung

1. Ausbildungsjahr 2. Ausbildungsjahr 3. Ausbildungsjahr

BGH keine Empfehlung – – –

Bamberg 450,00 – –

Berlin Unterschreitung bis max. 20 % zulässig 610,00 690,00 770,00

Brandenburg Unterschreitung bis max. 20 % zulässig 500,00 580,00 650,00

Braunschweig Unterschreitung bis max. 20 % zulässig 500,00 600,00 700,00

Bremen ab 2019 Erhöung um jeweils 100 € 500,00 600,00 700,00

Celle Unterschreitung bis max. 20 % zulässig 500,00 600,00 700,00

Düsseldorf Unterschreitung bis max. 20 % zulässig. 650,00 700,00 750,00

Frankfurt Unterschreitung bis max. 20 % zulässig.  
2018 deutliche Erhöhung 700,00 800,00 900,00

Freiburg 500,00 600,00 700,00

Hamburg 850,00 950,00 1.050,00

Hamm Unterschreitung bis max. 20 % zulässig 650,00 725,00 800,00

Karlsruhe Unterschreitung bis max. 20 % zulässig 800,00 850,00 950,00

Kassel 400,00 - 500,00 500,00 bis 600,00 600,00 bis 700,00

Koblenz Unterschreitung bis max. 20 % zulässig 420,00 500,00 550,00

Köln 750,00 800,00 900,00

Meckl.-Vorp. ab 2019 Erhöhung um jeweils 100 € 400,00 500,00 600,00

München Unterschreitung bis max. 20 % zulässig 700,00 800,00 900,00

Nürnberg 500,00 600,00 700,00

Oldenburg Unterschreitung bis max. 20 % zulässig 550,00 650,00 750,00

Saarbrücken Unterschreitung bis max. 20 % zulässig 415,00 490,00 555,00

Sachsen Unterschreitung bis max. 20 % zulässig 550,00 650,00 750,00

Sachsen-Anh. Unterschreitung bis max. 20 % zulässig 450,00 520,00 600,00

Schleswig 550,00 650,00 750,00

Stuttgart 600,00 650,00 750,00

Thüringen 550,00 650,00 750,00

Tübingen 650,00 750,00 850,00

Zweibrücken Empfehlugen werden in 08/2018 neu 
beschlossen 310,00

Bundesgebiet 310,00 bis 850,00 490,00 bis 950,00  550,00 bis 1050,00

Durchschnitt 555,74 656,20 747,00

Ø 2017 533,52 631,36 721,84

Vergütung, Stand: Juli 2018
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